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1. Competir (yo gano, tú pierdes).
En esta actitud, lo importante es conseguir lo que yo quiero, lograr mis objetivos y obtener el resultado que quiero. No me importa si tengo que pisar y pasar por encima de alguien para conseguirlo; las relaciones no tienen valor.
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	2. Ceder (yo pierdo, tú ganas).
Ante el conflicto, no luchamos por nuestros objetivos y a veces ni siquiera los damos a conocer, por no enfrentarnos al otro.
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	3. Huir (yo pierdo, tú pierdes).
Por miedo, confiamos en que las cosas se solucionarán por sí mismas, y no afrontamos el conflicto; hacemos como que no va con nosotros/as. Pero el conflicto tiene su dinámica y, una vez iniciado, no se solucionará por sí solo.
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	4. Cooperar (yo gano, tú ganas).
Es muy importante lograr nuestros objetivos, y también cuidar las relaciones.


	[image: ]
	5. Negociar (yo gano, tú ganas).
Es muy difícil colaborar en todo. Ninguna de las partes puede ganar al 100 %; así, se propone que ambas ganen en algún aspecto básico, aunque pierdan en otros.
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