	[image: https://lh6.googleusercontent.com/w3UDhZzK9QqWc6NRKrvTtCQY80-bus2GCX2P-9TMRedQC17rFNOy1ZnlPy70WLpnwxfKgGm_pq_P9LiIZ9BnLQ_dfoGvbgvYeUr5nVCwsBWt-SqM4Z_Nt9hlD_af2GsPRAOIh7wi]
	LLEVÉMONOS BIEN. EP 3-4



DEFENDIENDOS NUESTROS DERECHOS
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ANEXO: TÉCNICA DEL GRUPO NOMINAL[footnoteRef:1] [1:  P. Pujolàs y J.R. Lago. (Coordinadores) Proyecto PAC: Programa CA/AC (“Cooperar para Aprender / Aprender a Cooperar”) para enseñar a aprender en equipo. Universidad de Vic. Laboratorio de Psicopedagogía.
] 

Ante todo, el profesor o la profesora explica claramente cuál es el objetivo y recuerda en qué se ha trabajado (si es que se ha hecho en una sesión anterior). Se les recuerda que en la tabla aparecen todas las ideas anteriormente expuestas, porque todas las que han salido son igual de importantes y también por eso todos y todas han de votar en consecuencia con su opinión y sin importar lo que otras personas opinen.
El paso siguiente consiste en qué cada persona participante jerarquiza las ideas expuestas, puntuando con un 1 la que considera más importante, con un 2, la segunda en importancia, con un 3, la tercera, y así sucesivamente hasta haber puntuado todas las ideas expuestas (si había 12 ideas, la última tendrá una puntuación de 12)
Se insistirá en la idea de que es muy importante la participación de todas y todos y que después se recogerán todos los votos y se contabilizarán todas las opiniones. Después del recuento se les enseñará el resultado y cuáles de las propuestas han sido más votadas.
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